
РА С С М О Т РЕН О
на заседании педагогического совета
П ротокол №  4
от 02 сентября 2018 года

Положение о сайте 
Муниципального бюджетного дош кольного образовательного

учреждения 
«Дубровский детский сад № 7 «Тополёк»

1. Общие положения
1.1. П олож ение об оф ициальном  сайте в сети И нтернет М униципального 
бю дж етного  дош кольного образовательного учреж дения «Д убровский 
детский сад № 7 «Т ополёк» в дальнейш ем - «П олож ение», в соответствии с 
законодательством  Российской Ф едерации определяет статус, основны е 
понятия, принципы  организации и ведения оф ициального сайта дош кольного 
учреж дения (далее У чреж дение).
1.2. Ф ункционирование С айта регламентируется:
- Ф едеральны м  законом  от 29.12.2012 №  273- Ф З «О б образовании в 
Российской Ф едерации»;
- П остановлением  П равительства Российской Ф едерации от 10.07.2013 г. №
582 «О б утверж дении П равил размещ ения на оф ициальном  сайте
образовательной организации в инф орм ационно-телеком м уникационной сети 
«И нтернет» и обновления информации об образовательной организации»;
- П риказом  М инистерства образования и науки РФ  от 29.05.2014 г. №  785
«О б утверж дении  требований к структуре оф ициального сайта
образовательной организации в инф орм ационно- елею м м ун икац ион ной  сети 
«И нтернет» и ф орм ату представления на нем инф ормации»;
-У ставом  У чреж дения, настоящ им П олож ением  норм ативны м и правовыми 

и локальны м и актами учредителя, п р и к а т м и  и распоряж ениями 
заведую щ его У чреж дения.
1.3. О ф ициальны й сайт в сети И нтернет М БД О У  «Д убровский детский сад 
№ 7 «Т ополёк», в дальнейш ем  - «сайт У чреж дения», является электронны м 
общ едоступны м  инф орм ационны м  ресурсом , разм ещ енны м  в глобальной 
сети И нтернет.
1.4. Ц елями создания сайта У чреж дения являю тся:
- обеспечение откры тости  деятельности  Учреждения ;
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- инф орм ирование общ ественности  о развитии и результатах уставной 
деятельности  У чреж дения, поступлении и расх адов if т  материальны х и 
ф инансовы х средств;
- защ ита прав и интересов участников образовательного процесса.
1.5. Н астоящ ее П олож ение регулирует порядок разработки , разм ещ ения сайта 
У чреж дения в сети И нтернет, реглам ент его обновления, а  такж е разграничение 
прав доступа пользователей  к ресурсам сайта.
1.6. Н астоящ ее П олож ение принимается на педагогическом  совете и 
утверж дается руководителем  У чреж дения.
1.7. Н астоящ ее П олож ение является локапьн нм  норм ативны м  актом, 
реглам ентирую щ им  деятельность У чреж дения.
1.8. П ользователем  сайта У чреж дения может бь ть ; ю оое лицо, имею щ ее 
технические возм ож ности  вы хода в сеть Интернет.

2. Информационная структура сайга Учоеждения
2.1. И нф орм ационны й ресурс сайта У чреж дения ф орм ируется из общ ественно
значимой инф орм ации для всех участников образовательного процесса, 
деловы х п артнеров и всех прочих заинтересован  ны> лмц. в соответствии с 
уставной деятельностью  У чреж дения.
2.2. И нф орм ационны й ресурс сайта У чреж ден 1Я .является откры ты м и 
общ едоступны м . И нф ормация сайта У чреж дения излагается 
общ еупотребительны м и словам и, понятны ми ш ирокой аудитории.
2.3. И нф орм ация, размещ аемая на сайте У чреж дени не долж на:
- наруш ать авторское право;
- содерж ать ненорм ативную  лексику;
- униж ать честь, достоинство и деловую  репутаииго ф изических и 
ю ридических лиц;
- содерж ать государственную , коммерческую  идк иную , специально 
охраняем ую  тайну;
- содерж ать инф орм ационны е материалы , которы е содерж ат призы вы  к 
насилию  и насильственном у изм енению  основ конституционного строя, 
разж игаю щ ие социальную , расовую , меж национальную  и религиозную  рознь, 
пропаганду нарком ании, экстрем истских религиозны х и политических идей; 
-со д ер ж ать  материалы , запрещ енны е к опубликованию  законодательством  
Российской Ф едерации;
- противоречить профессиональной этике в п едагоги чесю й  деятельности.
2.4. Разм ещ ение инф ормации рекламно-ком!\ ерческого характера не 
допускается.
2.5. П римерная инф орм ационная структура сайта У чреж дения определяется в 
соответствии  с задачам и реализации государственной политики  в сфере 
образования.
2.6. П римерная инф орм ационная структура сайта У чреж дения ф ормируется из 
двух видов инф орм ационны х материалов: обязательны х к разм ещ ению  на сайте 
У чреж дения (инвариантны й блок) и ре ком андуем ы х к размещ ению  
(вариативны й блок).
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2.7. В соответствии  с приказом № 785 от 2 9 .0 ‘. .2С1 4i Об утверж дении
требований к структуре оф ициального сгйта образовательной  организации в 
инф орм ационно-телеком м уникационной сети (И нтернет» и формату 
представления на нем информации определена структура сайта
образовательного учреж дения и инф ормация на каждом разделе сайта:
1) «О сновны е сведения»:
- о дате создания образовательной организации;
- об учредителе образовательной организации;
- о месте нахож дения образовательной организации:
- о реж име, граф ике работы , контактны х телеф он а с и с б адресах электронной
почты.
2) «С труктура и органы  управления образовательно л организацией».
3) «Д окументы »:
а)- устав образовательной  организации;
- лицензия на осущ ествления образовательной деятельности  (с прилож ениями);
- свидетельство о государственной аккредитации;
- план ф инансово-хозяйственной  деятельности образовательной организации, 
утверж дённы й в установленном  законодательством  РФ г орядке;
- локальны е норм ативны е акты;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- коллективны й договор;
б) отчёт о результатах самообследования;
в) предписания органов, осущ ествляю щ ий государственны й контроль в сфере 
образования, отчёты  об исполнении таких предписаний.
4) «О бразование»:
- описание образовательной  программы  с прилож ением  её копии;
- аннотация к рабочим програм мам , с прилож ением  их ког ий;
- м етодические докум енты , разработанны е образоЕателэной организацией для 
обеспечения образовательного процесса.
5) «О бразовательны е стандарты »:
- инф ормация о ф едеральны х государственны х образоЕ а : ел ьны х стандартах и 
об образовательны х стандартах, с прилож ением копии.
6) «Руководство. П едагогический состав»:
- инф орм ация о руководителе образовательной организации, его заместителях, 
контактны е телеф оны , адреса электронной почты;
- инф ормация о персональном  составе педагогических работников с указанием  
уровня образования, квалиф икации и огы та  работы, .данны ; о повы ш ении 
квалификации, общ ий стаж  работы , стаж  работы  по специальности.
7) «М атериально-техническое обеспечение и оснащ ённость образовательного 
процесса»:
- инф ормация о м атериально-техническом  обеспечении  образовательной 
деятельности.
8) «С типендии и иные виды материальной поддерж ки»
9) «П латны е образовательны е услуги»:
10) «Ф инансово-хозяйственная деятельность»:
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- об объём е образовательной  деятельности , ф инансовое обеспечение которой 
осущ ествляется за  счёт бю дж етны х ассигнован! й ф едерального бю дж ета, 
м естных бю дж етов, по договорам  об образовании;
- о поступлении ф инансовы х и материальны х соедств л об их расходовании по 
итогам ф инансового года.
11) «В акантны е м еста для приём а (перевода)»:
- инф ормация о количестве вакантны х мест для п{ и ём а перевода) по каждой 
профессии.
2.8. И нф орм ационны е материалы  вариативного блока логут бы ть расш ирены  
У чреж дением  и долж ны  отвечать требованиям  пунктов 2.1, 2 .2 , 2.3 настоящ его 
П олож ения.

2.9. И нф орм ационное наполнение сайта осущ ествляется в порядке, 
определяемом приказом  заведую щ его У чреж дения.

3. Порядок размещения и обновлени ri ии |) рмадни на 
сайте Учреждении

3.1. У чреж дения обеспечивает координацию  работ по инф ормационному 
наполнению  и обновлению  сайта.
3.2. У чреж дения самостоятельно или по договору с третьей стороной 
обеспечивает:
- постоянную  поддерж ку сайта У чреж дения в работоспособном  состоянии 
(обновление не реж е 1 р аза  в 2 недели);
- взаим одействие с внеш ними инф орм ацнош  o - ie .itком м уникационны м и 
сетями, сетью  И нтернет;
- ведение архива програм м ного обеспечения, необходимого для 
восстановления и инсталляции сайта У чреж дения;
- резервное копирование данны х и настроек сан та  ^ чреж дения:
- разм ещ ение м атериалов на сайте У ч реж д ен и я ,
- соблю дение авторских прав при использовании ipcrps.M много обеспечения, 
прим еняем ого при создании и ф ункционировании сайта.
3.3. С одерж ание сай та  У чреж дения ф ормируете) на основе информации, 
предоставляем ой участникам и образователиноп > процесса У чреж дения. 
П едагоги и все специалисты  I раз в неделю  (четЕерг, пятница, понедельник) 
направляю т инф орм ацию  ответственном у за ведения сайга.
3.4. С писок лиц , обеспечиваю щ их создание и эксплуатацию  оф ициального 
сайта У чреж дения, перечень и объем обязательной предоставляем ой 
инф ормации и возникаю щ их в связи с этим зон ответственности  утверж дается 
приказом руководителя У чреж дения.
3.5. С айт У чреж дения размещ ается по адресу: h tp s : , /topolek7 .tvovsadik .ru /

с обязательны м  предоставлением  инф ормаци л с б адресе вы ш естоящ ему 
органу управления образованием .

3 .7 . А дрес сай га  и адрес электронной почты  У чреж дения (e-m ail:
m arina .vsyachenkova@ yandex .ru ) 

отраж аю тся на оф ициальном  бланке У чреж дения.
3.8. При изменении У става У чреж дения локальны х норм ативны х актов и 
распорядительны х докум ентов, образовательны х програм м  обновление

! Добавлено nf имечание ([Т1]):
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соответствую щ их разделов сайта У чреж дения производится не позднее 30 дней 
после утверж дения указанны х документов.

4. Ответственность за обеспечение ф; нкии нлр жании 
сайта Учреждение

4.1. О тветственность за обеспечение ф ункционирования сайта У чреж дения 
возлагается на работн и ка У чреж дения приказом заведую щ его.
4.2. О бязанности  работника, ответственного за функ дионирование сайта 
У чреж дения, вклю чаю т организацию  всех видов работ, обеспечиваю щ их 
работоспособность сайта У чреж дения.
4.3. Л ицам , назначенны м  заведую щ им У чреж дения в соответствии  пунктом 3.5 
настоящ его П олож ения вменяю тся следую щ ие обязанности:
- обеспечение взаим одействия сайта У чреж дения с внеш ними инф орм ационно
телеком м уникационны м и сетями, с сетью  И нтернет
- проведение организационно-технических мероприятий по защ ите 
информации сайта У чреж дения от н е с а н к ц и о ^  ров шногс доступа;
- ведение архи ва инф орм ационны х материалов и лрегзам м ного  обеспечения, 
необходим ого для восстановления и инсталляции сайта У чреж дения;
- - сбор, обработка и разм ещ ение на сайте 'Учреждения инф ормации в
соответствии с
требованиям и настоящ его П олож ения.

4.4. С отрудник, ответственны й за ф ункционирование сай га У чреж дения несет 
ответствен н ость:
- за отсутствие на сайте У чреж дения инф орм ации, предусм отренной п.2.8 
настоящ его П олож ения;
- за наруш ение сроков обновления информации в соответствии с пунктом 3.8 
настоящ его П олож ения;
- з а  разм ещ ение на сайте У чреж дения инф орм ации, противоречащ ей пунктам 
2.4 и 2.5 настоящ его П олож ения;
- за  разм ещ ение на сайте У чреж дения инф ормации, не соответствую щ ей 
действительности .
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