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Дополнительное соглашение №2

к Коллективному договору между работодателем и работниками по 
регулированию социально - 1 рудовых отношений в 

Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
«Дубровский детский сад №7 «Тополек» на 2023 -  2026 годы

Д ополнительное соглаш ение к 
коллективному договору прошло 
уведом ительную  регистрацию  в 
управлении по труду  
министерства труда и социального  
развития Ростовской области

Регистрацион 11 ы й №  
от

I Волоховский район, 
2024 г.



МБДОУ «ДУБРОВСКИМ ДС», именуемое далее «Работодатель», в лице 
заведующего Всяченковой Марины Николаевны и работники организации, 
именуемые далее «работники», представленные Общим собранием 
профсоюзного комитета МБДОУ «Дубровский ДС» в лице его председателя 
Мещеряковой Натальи Николаевны, заключили настоящее дополнительное 
соглашение о следующем.

1. Внести изменения в раздел 3 коллективного договора от- 
29.11.2023г. МБДОУ «Дубровский детский сад №7 «Тополек» 
изложив в следующей редакции:
«3.1. Работодатель обязуется оплачивать груд Работников в 
соответствии с постановлением Администрации Шолоховского района 
от 28.10.2021г. №795 «Об оплате труда работников муниципальных,
г ~  »бюджетных и автономных учреждении системы образования 
Шолоховского района» и Положением об оплате груда работников 
организации».

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента 
подписания и является неотъемлемой частью коллективного договора от 
29.1 1,2023г. МБДОУ «Дубровский детский сад №7 «Тополек» на период с 
08.08.2023г по 07.08.2026 годы.
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