
Приложение 1 к Коллективному договору

ЙБДОУ «Дубровский ДС» 
/М.Н. Всяченкова/

Правила
внутреннего трудового распорядка работников 

МБДОУ «Дубровский детский сад №7 «Тополек» 
(МБДОУ «Дубровский ДС»)

1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ (ПВТР) 
разработаны в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" от 
29.12.2012г № 27Э-ФЗ с изменениями от 25 декабря 2023 года, Приказом 
Минобронауки России от 11 мая 2016 года №536 «Об утверждении 
особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и 
иных работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность», Постановлением Правительства РФ № 466 от 14.05.2015г «О 
ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках" с изменениями от 7 
апреля 2017г, Постановлением главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи" и иными нормативно-правовыми актами, Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Уставом дошкольного образовательного 
учреждения. Правила утверждены в соответствии со статьей 190 ТК Российской 
Федерации.
1.2. Данные Правила внутреннего трудового распорядка в ДОУ 
регламентируют порядок приёма, отказа в приеме на работу, перевода, 
отстранения и увольнения работников детского сада, основные права, 
обязанности и ответственность сторон трудового договора, режим работы и 
время отдыха, оплату труда, применяемые к работникам меры поощрения и 
взыскания, а также другие вопросы регулирования трудовых отношений.

1.3. Настоящие Правила способствуют эффективной организации работы 
трудового коллектива дошкольного образовательного учреждения,
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